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13:15 受付開始
13:30　講演開始
16:00　終了(予定 )

参加方法

お申込みは下記URLより受け付けております。

お申込みURL　https://www.dsn.co.jp/seminar/230310/
お問い合わせ　セミナー事務局 03-6238-7101（担当：樋口・高田）

Zoomによる同時配信
参加費：無料（事前申込制）
定　員：150名
締　切：2023年 3月3日

ダイヤル･サービス株式会社
第36回 CSRセミナー

～通報者を守り、企業を守るための取り組み～
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コンプライアンス
担当者の今後の
課題と対応を
考える　　　　



ESG 時代における
内部通報の重要性

アムール法律事務所 弁護士 
大渕愛子氏

2000 年中央大学法学部卒
業､2001 年弁護士登録｡中
国､日本において企業法務
従事後､2010 年に独立､現
在に至る。 「内部通報制度
の構築・活性化」「ハラス
メント対策」「だれもが生き
生きと働ける環境作り」を
中心とした企業研修､講演
多数。

オリンパス訴訟当事者の実体験から
学ぶ制度構築の注意点

　アムール法律事務所 講師
濱田正晴氏

1985 年オリンパス光学工業（現、オ
リンパス株式会社）途中入社｡ニュー
ヨーク赴任中の 2002 年には全米№１
トップセールスアワード受賞｡2007 年
上司の不正疑惑を内部通報後、不当
人事を巡り訴訟、最高裁勝訴その後
和解｡以降､改正公益通報者保護法関
連について､企業へのアドバイス､講演
などを実施､2022 年よりアムール法律
事務所講師として現在に至る。

通報への対応ノウハウの蓄積
アデコ株式会社

リーガル＆コンプライアンス本部渉外室
幡野陽子氏

内部通報制度の外部窓口
「企業倫理ホットライン」の役割

ダイヤル・サービス株式会社
コンプライアンスグループ
チーフ相談員  村上 隆志

内部通報制度の外部窓
口として､『企 業 倫 理
ホットライン』が通報者
と企業を守る役割を伝
えます。

2017 年 10 月アデコ株式会社中途入社、
リーガル＆コンプライアンス本部渉外室に
配属｡以降､スタッフ､クライアント､外部機
関 ( 組合､公的機関 )、弁護士等からなさ
れたスタッフ絡みのクレーム、トラブルにつ
いての渉外･折衝を担当｡スタッフの悩み相
談からあっせんや裁判を含む､大小合わせ
て約 5000 件のトラブルに携わり､事案の
できるだけ円滑な解決を図ると共に､潜在
的なクレームを未然に防ぐため社内研修や
情報発信なども実施。

講 師 紹 介

ご注意事項
・セミナー開催日 5営業日前を目安に当社よりご登録いただいたメールアドレス宛に接続URL をお知らせします。
  セミナー当日は､開始 10分前までにログインいただき、開始まで待機ください。
・WEBセミナーには､パソコン､インターネット回線が必要になります｡お客様ご自身でのご用意をお願いします。
  機材の貸し出し等は一切行っておりませんのでご了承ください。
・弊社主催のセミナーでは､Zoomを使用いたします。
・ セミナーご参加は申込者おひとりでの参加をお願いいたします。接続URL の二次配布や複数人でのご参加は固くお断りいたします。
・お客様の通信状況や機材トラブル､誤操作などによる受講の中断や停止･遅延が発生した場合でも､補填は致しかねますことをご了承ください。
・セミナー画像の録画･録音は固くお断り致します。

内部通報制度の構築・運営について、専門家による「これからの時代の制度構築のアドバイス」
企業の「通報への対応事例」について具体的な取り組みを学べるセミナーです。
ぜひご参加いただき、皆様のコンプライアンス経営にお役立てください。




